
Оценочные материалы
К.М.21 Управление дошкольным образованием

            1. Оценочные средства
            1.1. Компетенции и этапы формирования

          Раздел в разработке

            1.2. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания
Шкала, критерии оценивания и уровень сформированности компетенции

2 (не зачтено) ниже 
порогового

3 (зачтено) пороговый 4 (зачтено) базовый 5 (зачтено) 
повышенный

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 
нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК-1.1 Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений развития 
образовательной системы Российской Федерации, законов и иных нормативно-правовых 
актов, регламентирующих образовательную деятельность в Российской Федерации, 
нормативных документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 
профессионального обучения, законодательства о правах ребенка, трудового 
законодательства.



Не способен 
объяснить сущность 

приоритетных 
направлений развития 

образовательной 
системы Российской 

Федерации, законов и 
иных 

нормативно-правовых 
актов, 

регламентирующих 
образовательную 
деятельность в 

Российской 
Федерации, 

нормативных 
документов по 

вопросам обучения и 
воспитания детей и 

молодежи, 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов 
дошкольного, 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего, 

среднего 
профессионального 

образования, 
профессионального 

обучения, 
законодательства о 

правах ребенка, 
трудового 

законодательства.

В целом успешно, но 
бессистемно 

объясняет сущность 
приоритетных 

направлений развития 
образовательной 

системы Российской 
Федерации, законов и 

иных 
нормативно-правовых 

актов, 
регламентирующих 

образовательную 
деятельность в 

Российской 
Федерации, 

нормативных 
документов по 

вопросам обучения и 
воспитания детей и 

молодежи, 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов 
дошкольного, 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего, 

среднего 
профессионального 

образования, 
профессионального 

обучения, 
законодательства о 

правах ребенка, 
трудового 

законодательства.

В целом успешно, но 
с отдельными 

недочетами объясняет 
сущность 

приоритетных 
направлений развития 

образовательной 
системы Российской 

Федерации, законов и 
иных 

нормативно-правовых 
актов, 

регламентирующих 
образовательную 
деятельность в 

Российской 
Федерации, 

нормативных 
документов по 

вопросам обучения и 
воспитания детей и 

молодежи, 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов 
дошкольного, 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего, 

среднего 
профессионального 

образования, 
профессионального 

обучения, 
законодательства о 

правах ребенка, 
трудового 

законодательства.

В полном объеме 
понимает и объясняет 

сущность 
приоритетных 

направлений развития 
образовательной 

системы Российской 
Федерации, законов и 

иных 
нормативно-правовых 

актов, 
регламентирующих 

образовательную 
деятельность в 

Российской 
Федерации, 

нормативных 
документов по 

вопросам обучения и 
воспитания детей и 

молодежи, 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов 
дошкольного, 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего, 

среднего 
профессионального 

образования, 
профессионального 

обучения, 
законодательства о 

правах ребенка, 
трудового 

законодательства.

ОПК-1.2 Применяет в своей деятельности основные нормативно-правовые акты в сфере 
образования и нормы профессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность сведений 
о субъектах образовательных отношений, полученных в процессе профессиональной 
деятельности.



Не способен 
применять в своей 

деятельности 
основные 

нормативно-правовые 
акты в сфере 

образования и нормы 
профессиональной 

этики, обеспечивать 
конфиденциальность 
сведений о субъектах 

образовательных 
отношений, 

полученных в 
процессе 

профессиональной 
деятельности.

В целом успешно, но 
бессистемно 

применяет в своей 
деятельности 

основные 
нормативно-правовые 

акты в сфере 
образования и нормы 

профессиональной 
этики, обеспечивает 
конфиденциальность 
сведений о субъектах 

образовательных 
отношений, 

полученных в 
процессе 

профессиональной 
деятельности.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

применяет в своей 
деятельности 

основные 
нормативно-правовые 

акты в сфере 
образования и нормы 

профессиональной 
этики, обеспечивает 
конфиденциальность 
сведений о субъектах 

образовательных 
отношений, 

полученных в 
процессе 

профессиональной 
деятельности.

Способен в полном 
объеме применять в 
своей деятельности 

основные 
нормативно-правовые 

акты в сфере 
образования и нормы 

профессиональной 
этики, обеспечивает 
конфиденциальность 
сведений о субъектах 

образовательных 
отношений, 

полученных в 
процессе 

профессиональной 
деятельности.

ПК-1 Способен успешно взаимодействовать в различных ситуациях педагогического 
общения
ПК-1.1 Владеет профессионально значимыми педагогическими речевыми жанрами.

Не владеет 
профессионально 

значимыми 
педагогическими 

речевыми жанрами.

В целом успешно, но 
бессистемно владеет 

профессионально 
значимыми 

педагогическими 
речевыми жанрами.

В целом успешно, но 
с отдельными 

недочетами владеет 
профессионально 

значимыми 
педагогическими 

речевыми жанрами.

В полном объеме 
владеет 

профессионально 
значимыми 

педагогическими 
речевыми жанрами.

ПК-1.2 Создает речевые высказывания в соответствии с этическими, коммуникативными, 
речевыми и языковыми нормами.

Не способен 
создавать речевые 

высказывания в 
соответствии с 

этическими, 
коммуникативными, 

речевыми и 
языковыми нормами.

В целом успешно, но 
бессистемно создает 

речевые 
высказывания в 
соответствии с 

этическими, 
коммуникативными, 

речевыми и 
языковыми нормами.

В целом успешно, но 
с отдельными 

недочетами создает 
речевые 

высказывания в 
соответствии с 

этическими, 
коммуникативными, 

речевыми и 
языковыми нормами.

В полном объеме 
создает речевые 
высказывания в 
соответствии с 

этическими, 
коммуникативными, 

речевыми и 
языковыми нормами.

ПК-7 Способен  проектировать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся 
по преподаваемым учебным предметам
ПК-7.3 Использует различные средства оценивания индивидуальных достижений 
обучающихся.

Не способен 
использовать 

различные средства 
оценивания 

индивидуальных 
достижений 

обучающихся.

В целом успешно, но 
бессистемно 

использует различные 
средства оценивания 

индивидуальных 
достижений 

обучающихся.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

использует различные 
средства оценивания 

индивидуальных 
достижений 

обучающихся.

Способен в полном 
объеме использовать 
различные средства 

оценивания 
индивидуальных 

достижений 
обучающихся.



Уровень 
сформированности 

компетенции

Шкала оценивания для промежуточной 
аттестации

Шкала оценивания 
по БРС

Экзамен 
(дифференцированный 

зачет)

Зачет 

Повышенный 5 (отлично) зачтено 90 – 100%
Базовый 4 (хорошо) зачтено 76 – 89%
Пороговый 3 (удовлетворительно) зачтено 60 – 75%
Ниже порогового 2 (неудовлетворительно) незачтено Ниже 60%

            1.3. Вопросы промежуточной аттестации
Десятый семестр (Экзамен, ОПК-1.2, ПК-1.1, ПК-1.2)
1. Обосновать причины открытия детских садов в Европе и России
2.  Какие  причины  обусловили  выпуск  первых  отечественных  нормативных  документов,
регулирующих  дошкольное  воспитание  после  Октябрьской  социалистической  революции?
Как эти причины отразились на их содержании? 
3.  Почему  в  1920  –  1940  г.г.  активно  расширялась  сеть  детских  садов?  Какие
социально-экономические факторы обусловили содержание их работы?
4.  Какие  события  повлияли  на  содержание  дошкольного  воспитания  в  1940  –  1980  годы?
Почему в «Концепции дошкольного воспитания» (1989 г.) подвергалась критике организация
работы дошкольных образовательных учреждений?
5.  Охарактеризовать  преобразования  в  системе  дошкольного  образования  в  1990  –  2000  гг.
Какие социально-экономические факторы определили эти преобразования?
6.  Какие  социально-экономические  факторы  определили  современное  состояние  системы
дошкольного  образования  в  России?  Как  обновлялось  законодательство  в  области
дошкольного образования после 2000 года?
7.  Сравнить  классификацию  дошкольных  учреждений,  их  задачи,  функции,  услуги  в  90-е
годы XX века и в настоящее время.
8.  Охарактеризовать  систему  управления  качеством  дошкольного  образования.  По  каким
показателям оценивается качество дошкольного образования? В каких нормативно-правовых
документах прописаны эти показатели? 
9.  Чем  обусловлена  необходимость  разработки  и  внедрения  педагогических  инноваций  в
образовательный процесс дошкольной организации?
10.  Дать  характеристику  Федеральному  государственному  образовательному  стандарту
дошкольного образования. Какие инновационные идеи в нем заложены?
11.  Охарактеризовать  порядок  открытия  и  лицензирования  дошкольных  образовательных
организаций. От каких факторов зависит открытие новых дошкольных организаций?
12.  Раскрыть  с  точки  зрения  практической  значимости  компетенции  федеральных  органов
государственной власти в сфере образования
13.  Раскрыть  с  точки  зрения  практической  значимости  компетенции  органов  местного
самоуправления в сфере образования
14. Определить, из каких показателей складывается норматив бюджетного финансирования
дошкольных образовательных организаций
15. Как организовать дополнительные образовательные услуги в дошкольной организации?
16. Раскрыть сущность маркетинга в дошкольной образовательной организации
17.  Разделить  полномочия  административного  и  общественного  управления  в  дошкольной
образовательной организации. Раскрыть направления их работы
18.  Определить  роль  педагогического  совета  в  управлении  дошкольной  образовательной
организации
19.  Какими документами  определяется  содержание  деятельности  заведующего  дошкольной
образовательной организации? В чем заключается сущность управленческой деятельности?



20. Каким образом взаимосвязана культура управленческого труда заведующего дошкольной
образовательной организации с функциями управления?
21.  Какими  документами  определяется  содержание  старшего  воспитателя  в  дошкольной
образовательной организации?
22.  Почему  педагогам  необходимо  повышать  квалификацию  один  раз  в  три  года?
Определить формы работы по повышению профессиональной квалификации педагогических
кадров.
23. Охарактеризовать формы и задачи методической работы в дошкольной образовательной
организации
24.  Какие  функции  выполняет  педагогический  кабинет  в  дошкольной  образовательной
организации? Какие требования предъявляются к оформлению  и размещению материалов?
25.  Охарактеризовать  порядок  проведения  аттестации  руководящих  и  педагогических
работников дошкольного образования. Какие принципы лежат в основе этой процедуры? По
каким показателям работы педагогам присваивается квалификационная категория?
26.  Охарактеризовать  особенности  работы  дошкольной  образовательной  организации  с
родителями в современных условиях
27. Дать характеристику функциям управления в дошкольной образовательной организации
28.  Раскрыть  современные  подходы  к  системе  планирования  работы  дошкольной
образовательной  организации.  Какие  виды  планов  разрабатываются  в  дошкольной
организации?
29.  Как  разрабатываются  миссия,  стратегия  и  цели  дошкольной  образовательной
организации?
30.  Что  такое  моделирование  образовательного  процесса?  Раскрыть  методику  создания
программы развития дошкольной образовательной организации
31.  Что  такое  проектирование  образовательного  процесса  в  дошкольной  образовательной
организации?
32.  Как  сконструировать  образовательный  процесс  в  системе  планирования  работы  в
дошкольной образовательной организации?
33.  Раскрыть  методику  разработки  годового  плана  в  дошкольной  образовательной
организации. Какие разделы включает годовой план?
34.  Раскрыть  сущность  организации  как  функция  управления.  Охарактеризуйте  методы
организации как функции управления
35.  Какова  специфика  делопроизводства  в  дошкольной  образовательной  организации?
Охарактеризуйте учредительные и распорядительные документы в дошкольной организации.
Что такое номенклатура дел в дошкольной образовательной организации?
36.  В  чем  заключается  сущность  контроля  как  функции  управления  дошкольной
образовательной организации? Охарактеризуйте виды, методы и формы контроля.
37.  В  чем  заключается  административно-хозяйственная  деятельность  заведующего
дошкольной образовательной организации?
38. Какие современные санитарно-гигиенические и эстетические требования предъявляются
к участку детского сада?
39. Какие современные санитарно-гигиенические и эстетические требования предъявляются
к зданию и помещениям детского сада?
40. Какие современные санитарно-гигиенические и эстетические требования предъявляются
к организации образовательного процесса в дошкольной образовательной организации?
41.  Какая  работа  проводится  при  организации  летних  оздоровительных  мероприятий  и
подготовке дошкольной образовательной организации к новому учебному году?
42.  Обосновать  с  научной  точки  зрения  режим  и  нормы  питания  в  дошкольной
образовательной организации
43. Раскрыть специфику и направления работы по управлению педагогическим коллективом
44.  Раскрыть  пути  повышения  качества  работы  педагогов  дошкольной  образовательной
организации. Как повысить мотивацию педагогов к продуктивной трудовой деятельности?



45.  Охарактеризовать  права  и  обязанности  педагога  дошкольной  образовательной
организации.
46.  В  чем  заключается  контроль  за  организацией  питания  в  дошкольной  образовательной
организации?

1.4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций
     
     Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена и  зачета.

Экзамен  по  дисциплине  или  ее  части  имеет  цель  оценить  сформированность
общекультурных,  профессиональных  и  специальных  компетенций,  теоретическую
подготовку студента, его способность к творческому мышлению, приобретенные им навыки
самостоятельной  работы,  умение  синтезировать  полученные  знания  и  применять  их  при
решении практических задач.

Зачет  служит  формой  проверки  усвоения  учебного  материала  практических  и
семинарских  занятий,  готовности  к  практической  деятельности,  успешного  выполнения
студентами  лабораторных  и  курсовых  работ,  производственной  и  учебной  практик  и
выполнения  в  процессе  этих  практик  всех  учебных  поручений  в  соответствии  с
утвержденной программой.

При  балльно-рейтинговом  контроле  знаний  итоговая  оценка  выставляется  с  учетом
набранной суммы баллов. 
     
     Собеседование (устный ответ) на зачете

Для оценки сформированности компетенции посредством собеседования (устного ответа)
студенту  предварительно  предлагается  перечень  вопросов  или  комплексных  заданий,
предполагающих  умение  ориентироваться  в  проблеме,  знание  теоретического  материала,
умения применять его в практической профессиональной деятельности, владение навыками
и приемами выполнения практических заданий.
     При оценке достижений студентов необходимо обращать особое внимание на:
     –  усвоение программного материала;
     –  умение излагать программный материал научным языком;
     –  умение связывать теорию с практикой;
     –  умение отвечать на видоизмененное задание;

–   владение  навыками  поиска,  систематизации  необходимых  источников  литературы  по
изучаемой проблеме;
     –  умение обосновывать принятые решения;
     –  владение навыками и приемами выполнения практических заданий;
     –  умение подкреплять ответ иллюстративным материалом.
     
     Устный ответ на экзамене

При определении уровня достижений студентов на экзамене необходимо обращать особое
внимание на следующее:
     –  дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос;

–   показана  совокупность  осознанных  знаний  об  объекте,  проявляющаяся  в  свободном
оперировании понятиями, умении выделить существенные и несущественные его признаки,
причинно-следственные связи;

–  знание об объекте демонстрируется на фоне понимания его в системе данной науки и
междисциплинарных связей;

–   ответ  формулируется  в  терминах  науки,  изложен  литературным  языком,  логичен,
доказателен, демонстрирует авторскую позицию студента;
     –  теоретические постулаты подтверждаются примерами из практики.
     
     Тесты 



При  определении  уровня  достижений  студентов  с  помощью  тестового  контроля
необходимо обращать особое внимание на следующее:
     –  оценивается полностью правильный ответ;

–   преподавателем  должна  быть  определена  максимальная  оценка  за  тест,  включающий
определенное количество вопросов;
     –  преподавателем может быть определена максимальная оценка за один вопрос теста;

–  по вопросам, предусматривающим множественный выбор правильных ответов, оценка
определяется исходя из максимальной оценки за один вопрос теста.
     
     Письменная контрольная работа 

Виды  контрольных  работ:  аудиторные,  домашние,  текущие,  экзаменационные,
письменные, графические, практические, фронтальные, индивидуальные.
     Система заданий письменных контрольных работ должна:
     –   выявлять знания студентов по определенной дисциплине (разделу дисциплины);
     –   выявлять понимание сущности изучаемых предметов и явлений, их закономерностей;
     –  выявлять умение самостоятельно делать выводы и обобщения;
     –  творчески использовать знания и навыки.

Требования к контрольной работе по тематическому содержанию соответствуют устному
ответу.
     Также контрольные работы могут включать перечень практических заданий.
     

Контекстная  учебная  задача,  проблемная  ситуация,  ситуационная  задача,  кейсовое
задание

При  определении  уровня  достижений  студентов  при  решении  учебных  практических
задач необходимо обращать особое внимание на следующее:

–  способность определять и принимать цели учебной задачи, самостоятельно и творчески
планировать ее решение как в типичной, так и в нестандартной ситуации;
     –  систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам программы;

–   точное  использование  научной  терминологии,  стилистически  грамотное,  логически
правильное изложение ответа на вопросы и задания;

–  владение инструментарием учебной дисциплины, умение его эффективно использовать
в постановке и решении учебных задач;
     –  грамотное использование основной и дополнительной литературы;

–  умение использовать современные информационные технологии для решения учебных
задач, использовать научные достижения других дисциплин;

–  творческая самостоятельная работа на практических, лабораторных занятиях, активное
участие в групповых обсуждениях, высокий уровень культуры исполнения заданий.
     
     


