
Аннотация рабочей программы дисциплины
ФТД.3 Профессиональная компетентность классного руководителя

            1. Направление подготовки: Педагогическое образование
            2. Профиль подготовки: Иностранный язык (английский)
            3. Форма обучения: Очная
            4. Цель и задачи изучения дисциплины

Цель  изучения  дисциплины  -  формирование  у  студентов  готовности  компетентно
решать  тактические  и  стратегические  задачи  в  деятельности  современного  классного
руководителя
            Задачи дисциплины:
-  определить  сущность  и  компонентный  состав  профессиональной  компетентности
классного руководителя;
-  выделить  основные  функции,  обобщить  направления  профессиональной  деятельности
современного классного руководителя;
- систематизировать практико-ориентированное содержание и процессуальные компоненты
деятельности современного классного руководителя;
 - стимулировать будущего классного руководителя к профессиональному саморазвитию.
            5. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина  ФТД.3  «Профессиональная  компетентность  классного  руководителя»
относится к базовой части учебного плана.

Освоение  дисциплины  ФТД.3  «Профессиональная  компетентность  классного
руководителя»  является  необходимой  основой  для  последующего  изучения  дисциплин
(практик): 
            Б1.Б.1 Педагогика инклюзивного образования 

Б2.П.4  Практика  по  получению  профессиональных  умений  и  опыта
профессиональной деятельности 
            6. Содержание дисциплины
            Содержание дисциплины представлено в модулях имеющих следующее наполнение:
            Модуль 1. Теоретические аспекты деятельности классного рукодителя: 

Нормативные  документы,  определяющие  деятельность  классного  ру-ководителя.
Педагогический  мониторинг  в  деятельности  классного  руководителя.  Планирование
деятельности  классного  руководителя.  Организационные  формы  воспитательной  работы
классного  руководителя.  Интерактивые  формы  взаимодействия  классного  руководителя  с
семьей обучающегося. 
            Модуль 2. Технологии воспитания в деятельности классного руководителя: 

Технология  создания  плана  воспитательной  работы   классного  руководителя.
Технология  выявления  уровня  развития  воспитательного  коллектива.  Технология
коллективно-творческой  деятельности.  Технология  организации  и  проведения  классного
часа.  Технология  организации  и  реализации  социально-педагогического  проекта.
Интерактивные технология организации и проведения родительского собрания. 
            7. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций
и  трудовых  функций  (профессиональный  стандарт  Педагог  (педагогическая  деятельность  в
дошкольном,  начальном  общем,  основном  общем,  среднем  общем  образовании)
(воспитатель,  учитель),  утвержден  приказом  Министерства  труда  и  социальной  защиты
№544н от 18.10.2013):

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК)
в соответствии с видами деятельности:
ПК-3. способность решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 
обучающихся в учебной и внеучебной деятельности
педагогическая деятельность



ПК-3 способность решать 
задачи воспитания и 
духовно-нравственного 
развития обучающихся в 
учебной и внеучебной 
деятельности

знать:
- задачи воспитания и духовно-нравственного развития 
обучающихся в учебной и внеучебной деятельности;
уметь:
- реализовывать задачи воспитания и 
духовно-нравственного развития обучающихся в учебной и 
внеучебной деятельности;
владеть:
- навыками реализации задач воспитания и 
духовно-нравственного развития обучающихся в учебной и 
внеучебной деятельности.

ПК-7. способность организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать 
активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их 
творческие способности
педагогическая деятельность
ПК-7 способность 
организовывать 
сотрудничество обучающихся, 
поддерживать активность и 
инициативность, 
самостоятельность 
обучающихся, развивать их 
творческие способности

знать:
- способы и формы организации сотрудничества с 
обучающимися;
уметь:
- организовывать сотрудничество с обучающимися;
владеть:
- формами и способами организации сотрудничества с 
обучающимися.

            8. Общая трудоемкость дисциплины 
            Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 ч.
            9. Разработчик

МГПИ им. М. Е.  Евсевьева,  кафедра педагогики,  канд.  пед.  наук,  доцент Кудряшова
С. К., преподаватель Евсеева Ю. А.


