
Аннотация рабочей программы дисциплины
Б1.В.ДВ.8.2 Особенности деятельности семейных детских садов

            1. Направление подготовки: Педагогическое образование
            2. Профиль подготовки: Дошкольное образование
            3. Форма обучения: Заочная
            4. Цель и задачи изучения дисциплины

Цель  изучения  дисциплины  -  ознакомление  студентов  с  особенностями  работы
семейных детских садов,  формирование профессиональной готовности к работе в условиях
динамично изменяющейся системы дошкольного образования
            Задачи дисциплины:
-  изучение  факторов,  детерминирующих  или  сдерживающих  создание  сети  семейных
детских садов;
-  ознакомление  с  особенностями  и  сложностями  деятельности  семейных  детских  садов  и
групп семейного типа;
 - изучение основных моделей семейных детских садов в России и за рубежом;
-  овладение  знаниями  законодательной  и  нормативно-правовой  основой  ор-ганизации
надомного образования и садов семейного типа.
            5. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина  Б1.В.ДВ.8.2  «Особенности  деятельности  семейных  детских  садов»
относится к вариативной части учебного плана.

Освоение  дисциплины  Б1.В.ДВ.8.2  «Особенности  деятельности  семейных  детских
садов» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин (практик): 
            Б1.В.ОД.10 Дошкольная педагогика 
            Б1.В.ОД.3 Современные технологии в дошкольном образовании 
            6. Содержание дисциплины
            Содержание дисциплины представлено в модулях имеющих следующее наполнение:
            Модуль 1. Семейный детский сад как новое социально-педагогическое явление: 
История  развития  семейного  и  домашнего  воспита-ния  в  России  и  за  рубежом.  Семья  как
первый соци-альный институт,  её  типологические характеристики и функции.  Становление
системы  воспитания  в  Рос-сии.  Семья  как  первый  социальный  институт.  Функ-ции  и
типологические характеристики семьи. Виды семей: по количеству поколений; по наличию
родите-лей; по количеству детей; по качеству выполнения семейных функций; по состоянию
психологического  комфорта  и  т.д.  Основные  функции  семьи:  репродук-тивная;
экономическая  и  хозяйственно-бытовая;  пер-вичной  социализации;  воспитательная;
рекреационная  и  психотерапевтическая.  Факторы  общегосударственного  и  местного
значения, обуславливающие создание семейных детских садов. 
            Модуль 2. Особенности работы семейных детских садов: 
Разнообразие  моделей  семейного  детского  сада:  «мама-клуб»,  семейный  детский  сад  для
многодетной  семьи,  семейный  детский  сад  на  базе  ДОО).  Особенности  работы  семейных
детских  садов.  Тесное  сотрудничество  семейного  детского  сада  с  ДОО:  разработка  режима
дня,  сетки  занятий  (которые  проводятся  дома  и  в  саду),  приход  специалистов  домой  и  др.
Положительные стороны и трудности в организации семейного детского сада.

Модуль  3.  Нормативно-правовые  и  организационно-педагогические  основы
организации СДС: 
Нормативно-правовые  документы,  обеспечивающие  возможность  функционирования
семейных  детских  садов:  «Концепция  модернизации  РФ  на  период  2010  г.»;  «Примерное
положение  об  организации  семейно-го  детского  сада»,  «Договор  между  дошкольным
об-разовательным  учреждением  и  родителем»,  «Трудо-вой  договор»  и  пр.  Документы,
необходимые для от-крытия семейного сада как структурного подразделе-ния ДОО: приказ
окружного  управления  образования  об  открытии  «Семейного  детского  сада»;  приказ
ру-ководителя  ДОО  об  открытии  структурного  подразде-ления  «Семейный  детский  сад»;
приказ о назначении на должность воспитателя семейного детского сада родителя 



(законного  представителя)  многодетной  се-мьи;  служебная  записка  о  введении
дополнительных штатных единиц.
Документы,  необходимые  для  направления  детей  в  семейный  детский  сад:  путевка,
медицинская  карта,  прививочная  карта,  свидетельство  о  рождении,  пас-порт  одного  из
родителей, свидетельство многодетной семьи.
Документы между ДОО и структурным подразделе-нием; трудовой договор с  воспитателем
семейного  детского  сада;  документы  воспитателя  (медицинская  книжка,  трудовая  книжка,
документы об образовании, ИНН, пенсионное страховое свидетельство, паспортные данные,
аттестационный лист). Особенности организации работы семейного детского сада, в котором
многодетная  мама  принимается  на  должность  воспитателя,  прослушивает  педагогические
курсы с учетом возраста ее детей и приступает к работе в саду (штат-ное расписание, режим
проведения  занятия,  совмест-ной  деятельности  детей  и  воспитателя.  Особенности
организации  режимных  процессов  в  разновозрастной  группе).  Модель  «Мама-клуб»  как
общественная ре-гламентированная организация, предоставляющая возможность свободного
педагогического  общения  молодых  мам,  имеющих  детей  раннего  и  дошкольного  возраста,
которая  создается  с  целью  содействия  развитию  общественной  инициативы  молодых  и
студенческих семей; ориентации молодых семей на здоровый образ жизни, организованный
творческий  досуг  и  отдых;  распространения  опыта  семейного  воспитания.
Организационно-методические основы организации семейного сада на базе ДОО, в котором
семья  определят  содержание  работы  с  детьми,  активно  в  ней  участвует,  взаимодействует  с
педагогами  учреждения  по  проектированию  индивидуального  маршрута  развития  каждого
ребенка.  Основные  задачи,  принципы  и  формы  взаимодействия  работников  ДОО  и
управленцев с воспитателями семейных детских садов

Модуль 4. Формы сотрудничества  дошкольной образовательной организации с
семейным детским садом: 
Основные  направления   и  формы  сотрудничества   педагогов  СДС  с  родителями
воспитанииков.  Свременные  достижения  педагогической  теории  и  практики  по  вопросам
организации  взаимодействия  мам-воспитателей  с  родителями  воспитанников  в  РФ  и  за
рубежом.
            7. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций
и  трудовых  функций  (профессиональный  стандарт  Педагог  (педагогическая  деятельность  в
дошкольном,  начальном  общем,  основном  общем,  среднем  общем  образовании)
(воспитатель,  учитель),  утвержден  приказом  Министерства  труда  и  социальной  защиты
№544н от 18.10.2013):

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК)
в соответствии с видами деятельности:
ПК-10. способность проектировать траектории своего профессионального роста и 
личностного развития
проектная деятельность
ПК-10 способность 
проектировать траектории 
своего профессионального 
роста и личностного развития

знать:
-  специфику и значимость семейных детских садов, 
нормативно-правовые, организационно-методические и 
психолого-педагогические основы его организации,;
уметь:
-  проектировать, планировать и организовывать 
педагогический процесс  в семейном детском саду;;
владеть:
-  инновационными  педагогическими технологиями 
обучения и развития дошкольников в условиях семейного 
детского сада.

педагогическая деятельность
ПК-8. способность проектировать образовательные программы



проектная деятельность
ПК-8 способность 
проектировать 
образовательные программы

знать:
- специфику и значимость семейных детских садов, 
нормативно-правовые, организационно-методические и 
психолого-педагогические основы его организации;
уметь:
- создавать психолого-педагогические условия для обучения 
детей до-школьного возраста в условиях семейного 
детского сада и обеспечения преемственности дошкольного 
и начального образования;
- определять содержание работы в СДС;
владеть:
-  способами реализации ООП  в условиях семейного 
детского сада.

педагогическая деятельность
ПК-6. готовность к взаимодействию с участниками образовательного процесса
проектная деятельность
педагогическая деятельность
ПК-6 готовность к 
взаимодействию с участниками 
образовательного процесса
ПК-7. способность организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать 
активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их 
творческие способности
проектная деятельность
педагогическая деятельность
ПК-7 способность 
организовывать 
сотрудничество обучающихся, 
поддерживать активность и 
инициативность, 
самостоятельность 
обучающихся, развивать их 
творческие способности

            8. Общая трудоемкость дисциплины 
            Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.
            9. Разработчик

МГПИ  им.  М.  Е.  Евсевьева,  кафедра  педагогики  дошкольного  и  начального
образования, канд. пед. наук, доцент Кондрашова Н. В.


