
ОК-3. способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

жизнедеятельности 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.Б.12 Менеджмент физической культуры и спорта 

1. Направление подготовки: Физическая культура 

2. Профиль подготовки: Спортивная тренировка в избранном виде 

спорта 

3. Форма обучения: заочная 

4. Цель и задачи изучения дисциплины 

Цель изучения дисциплины - приобретение студентами знаний и умений системного 

анализа и использования современных управленческих отношений в сфере физической 

культуры и спорта. 

Задачи дисциплины: 

- формировать у будущих специалистов управленческие знания и умения как рациональный 

сплав науки и искусства; ; 

- формировать способность находить организационно-управленческие решения в 

нестандартных ситуациях и готовность нести за них ответственность;; 

- формировать умение эффективно применять разнообразные механизмы современного 

менеджмента в практике деятельности различных физкультурно-спортивных организаций.. 

5. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина Б1.Б.12 «Менеджмент физической культуры и спорта» относится к 

базовой части учебного плана. 

Освоение дисциплины Б1.Б.12 «Менеджмент физической культуры и спорта» 

является необходимой основой для последующего изучения дисциплин (практик): 

Б1.Б.21 Психология физической культуры и спорта 

6. Содержание дисциплины 

Содержание дисциплины представлено в модулях имеющих следующее наполнение: 

Модуль 1. Сущность менеджмента в спорте: 

Характеристика менеджмента в сфере ФК и спорта. Организация и технология 

менеджмента в сфере ФК и спорта. Организация клубной физкультурно-спортивной работы 

с населением. 

Модуль 2. Маркетинг в спорте: 

Менеджмент в профессиональном спорте. Подготовка и проведение организованных, 

самостоятельных и индивидуальных физкультурно-спортивных меропритиятий и занятий в 

зависимости от их целевой направленности. 

Модуль 3. Организация спортивного менеджмента: 

Характеристика менеджмента в сфере ФК и спорта. Организация и технология 

менеджмента в сфере ФК и спорта. Организация клубной физкультурно-спортивной работы 

с населением. 

Модуль 4. Процесс управления менеджмента в спорте: 

Менеджмент в профессиональном спорте. Подготовка и проведение организованных, 

самостоятельных и индивидуальных физкультурно-спортивных мероприятий и занятий в 

зависимости от их целевой направленности. 

7. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций 

и трудовых функций (профессиональный стандарт Тренер, утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты №193н от 07.04.2014): 

Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК): 



ОК-3 способность 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
жизнедеятельности 

знать: 
- методы организации и проведения 
научно-исследовательской работы по проблемам 
менеджмента в сфере физической культуры и спорта; 
уметь: 
- оценивать эффективность организации 
физкультурно-спортивных занятий; 
- применять навыки научно-методической деятельности для 
решения конкретных управленческих задач, возникающих в 
процессе проведения физкультурно- спортивных занятий; 
владеть: 
- процедурой разработки, принятии и реализации 
управленческих решений в процессе профессиональной 
деятельности педагога по физической культуре;- основами 
законодательства о труде, методах организации, оплаты и 
нормирования труда, оценки условий труда специалиста 

физической культуры и спорта и др. 

 

8. Общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч. 

9. Разработчик 

МГПИ им. М. Е. Евсевьева, кафедра менеджмента и экономики образования, канд. 

социол. наук, доцент Стародубцева Л. В. 


